Legismap Roncarati
InstituicGes agora podem encontrar pessoas com deficiéncia com certificacbes ANBIMA

Nova funcionalidade do sistema de certificacdao ajuda empresas no recrutamento de
candidatos diversos

As instituicbes que seguem o nosso Cédigo de Certificacdao podem encontrar PcDs (pessoas com
deficiéncia) que possuem alguma das certificacdes ANBIMA direto em nosso sistema. A novidade,
disponivel na Area do RH, atende a uma demanda das casas que querem aumentar a diversidade
em suas equipes. A necessidade foi identificada pela Rede ANBIMA de Diversidade e Inclusao.

“Desde que comecamos a trabalhar temas de diversidade e inclusao, percebemos que uma dor
comum das empresas é conseguir atrair pessoas diversas para seus processos de recrutamento,”
explica Marcelo Billi, nosso superintendente de Sustentabilidade, Inovacao e Educacao. “Agora elas
podem buscar ativamente pessoas capacitadas para trabalhar no mercado e convida-las para seus
processos seletivos.”

A iniciativa faz parte do compromisso da ANBIMA em incentivar o fortalecimento de uma cultura de
diversidade e inclusao nas instituicbes do mercado financeiro. A medida integra a agenda
estruturante do ANBIMA em Acdo, conjunto de temas que elegemos como prioritarios para o biénio
2023 e 2024.

O filtro PcD é apenas o primeiro marcador social que foi implementado na ferramenta. Ainda este
ano, serd possivel também encontrar profissionais certificados com outras identificacdes sociais,
como género, raca/etnia e orientacao sexual.

O Brasil tem mais de 17 milhées de pessoas com deficiéncia, segundo o ultimo levantamento do
IBGE, numero que representa 8,4% da populacdo acima de dois anos. Ainda de acordo com o
Instituto, a taxa de participagao de PcDs no mercado de trabalho é de 28,3%, percentual bastante
inferior ao de pessoas sem deficiéncia, que chega a 66,3%.

Conheca o ANBIMA em Acao

ANBIMA em Acéao é o conjunto das principais iniciativas da Associacdo para este e o préximo ano.
Esse planejamento estratégico foi elaborado a partir de uma ampla consulta aos nossos associados,
instituicdes parceiras, reguladores e liderancas da ANBIMA e resultou em trés grandes agendas de
trabalho: Agenda de Desenvolvimento de Mercado, Agenda de Servicos e Agenda Estruturante.
Confira cada uma aqui.

Fonte: Anbima, em 05.05.2023.
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