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Susep apresenta o Plano de Integridade para o biênio 2023-2024

Documento inclui ações de prevenção, capacitação e sensibilização relacionadas aos
riscos de integridade

Rio de janeiro, 27 de abril de 2023. Em evento virtual interno, realizado no dia 25 de abril, a
Susep apresentou aos seus colaboradores o Plano de Integridade da Autarquia, aprovado em 24 de

março, com vigência até o final de 2024.

O Plano é parte do Programa de Integridade da Susep (PROGRIDE) e foi resultado da colaboração
de toda a autarquia no levantamento dos riscos para a integridade em 2022. O documento
contempla ações de prevenção para tratar os riscos identificados, incluindo eventos de capacitação
e sensibilização.

Para dar cumprimento à extensa agenda de sensibilização e capacitações relacionadas aos riscos
de Integridade, prevista como parte das ações do Plano, foi proposta uma gamificação entre os
funcionários, utilizando, como pano de fundo, a história do seguro no Século XVIII.

Programa de Integridade 

O Programa de Integridade da Susep (PROGRIDE) foi instituído nos termos do

Decreto nº 9203/2017, que dispõe sobre a política de governança da administração pública, e da 
Resolução Susep nº 23/2022, que trata da própria instituição do Programa pela autarquia.

O objetivo do Programa é promover a adoção de medidas e ações institucionais destinadas à
prevenção, detecção, punição e remediação das práticas de corrupção e fraude, de irregularidades
e de outros desvios éticos e de conduta, em apoio à boa governança.

Fonte: SUSEP, em 27.04.2023.
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