Legismap Roncarati
ANS adota Politica Integrada de Governanca e Responsabilidade Socioambiental (ESG)

Iniciativa da Agéncia é pioneira no poder executivo e promove principios da ONU sobre
desenvolvimento sustentavel

Entra em vigor hoje, 22/03, a Politica Integrada de Governanca e Responsabilidade Socioambiental
(ESG) da Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS). A nova resolucdo administrativa foi
oficializada na ultima reunido de Diretoria Colegiada da Agéncia, realizada nesta segunda-feira
(20.03), e publicada nesta quarta-feira no Didrio Oficial da Unidao (DOU). A iniciativa é pioneira no
ambito das agéncias reguladoras no Brasil e promove os principios da Organizacdo das Nacdes
Unidas (ONU) pautados em diretos humanos e do trabalho, na protecao ambiental e anticorrupcao.

“Com a nova politica anunciada, a ANS agrega valores sociais, ambientais e de governanca a sua
missao institucional. A adocao do ESG contribui com um ambiente socialmente justo, com acoes
mais inclusivas em diversos segmentos. Dessa forma, pretendemos garantir a implementacao de
acdes socioambientais conjugadas com medidas de integridade, compliance e transparéncia”,
declara Paulo Rebello, diretor-presidente da ANS, destacando que as iniciativas da Agéncia deverao
efetivar a inclusao social com o foco na diversidade, sempre que possivel, contemplando as
minorias relacionadas a género, raga, comunidade LGBTQIAP+, mulheres vitimas de violéncia
doméstica, pessoas com deficiéncia, entre outras. “Este processo serd muito natural para a ANS,
uma vez que grande parte desses valores ja fazem parte da estratégia e da gestdo da Agéncia”,
complementa.

A politica estd alinhada ao planejamento estratégico, a Agenda Regulatéria 2023-2025 e as
atribuicoes diarias da Agéncia.

Clique aqui para acessar a nova Resolucao Administrativa.
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https://www.ans.gov.br/component/legislacao/?view=legislacao&task=textoLei&format=raw&id=NDM3MA==
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Fonte: ANS, em 22.03.2023.
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