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Equidade e inclusdo sdo compromissos da CNseg, diz Dyogo Oliveira

O presidente da Confederacao Nacional das Seguradoras (CNseg) participou da mesa de
abertura do evento Sou Segura Summit 2023

Na véspera do Dia Internacional da Mulher, celebrado em 8 de marco em todo o Brasil, o presidente
da Confederacao Nacional das Seguradoras (CNseg), Dyogo Oliveira, assumiu o compromisso com a
agenda de inclusao das mulheres dentro da indUstria de seguro. O comprometimento foi
chancelado hoje (07), durante a abertura do Sou Segura Summit 2023.

>Cligue aqui para acessar um trecho do discurso de Dyogo Oliveira, presidente da CNseg

Durante o evento, Oliveira destacou que, embora a segregacao e a menorizacao de grupos,
géneros, racas e origens exista ha milénios, a sociedade ndo pode demorar séculos para corrigir
essa questao. “Temos que agir permanentemente. No caso do seguro, temos as melhores
condicdes de liderar esse processo de transformacao, que tem que acontecer pela alegria de viver
em uma sociedade mais equitativa e inclusiva”. A CNseg, por sua vez, ja esta profundamente ligada
ao tema, pois, atualmente, 70% dos cargos de lideranca da entidade sao ocupados por mulheres.

A programacao do Sou Segura Summit 2023, que sera realizado nos dias 7 e 8 de marco de 2023,
também conta com a participacao de duas executivas da CNseg: Karini Madeira, superintendente
de Acompanhamento Técnico, que participara do painel “Mulheres no Gerenciamento de Riscos"; e
Ana Paula Santos, diretora de Sustentabilidade e Relacdes de Consumo, que palestrard sobre o
tema “Investimentos em Negdcios femininos".

Além disso, durante o evento, também serdo anunciadas as vencedoras da edicdo 2022-2023 do
“Prémio Sou Segura”, gue conta com duas representantes da Confederacao Nacional das
Seguradoras: Luciana Dall’Agnol, superintendente de Relacdes de Consumo e Sustentabilidade, e
Ana Paula Santos, diretora de Sustentabilidade e Relacdes de Consumo. Essa premiacao tem como
objetivo valorizar e incentivar os esforcos das empresas e profissionais de seguros que melhor
desenvolvem a cultura da equidade de género e promovem o empoderamento de mulheres.

Fonte: CNseg, em 07.03.2023.
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https://www.youtube.com/watch?v=4W3yUZ7ClaI&feature=youtu.be
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