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Educacéo previdenciaria: Nordeste faz planos

Dez entidades do Nordeste estao comecando a trabalhar na construcdao de um modelo de educacao
previdenciaria e financeira que podera ser aproveitado por todas as 22 associadas da Regiao.
Segundo Rosangela Rocha, da Faelba, a ideia é torna-lo disponivel no primeiro semestre de 2015,
ainda a tempo de as EFPCs o aproveitarem nos projetos educativos que estardao encaminhando a
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC).

A iniciativa vem em seguida a uma bem sucedida experiéncia liderada pela ASCPrev - Associacao
Catarinense das Entidades de Previdéncia Complementar e seu Programa Integrado de Educacéao
Financeira e Previdenciaria.

Diferentemente da experiéncia catarinense, a iniciativa que comeca no Nordeste é mais no sentido
de, a luz do que as entidades ja estdo fazendo hoje em matéria de educacdo previdenciaria,
consolidar tudo em um modelo que sirva de direcionamento para as entidades menores da regiao.
Sao estas ultimas particularmente que terao a ganhar com esse esforco para se definir as melhores
acdes e em que direcdo estas devem seguir. “Poucas entidades aqui no Nordeste tém dareas de
comunicacao formalmente constituidas”, resume Rosangela, Coordenadora da Comissdo Técnica
Regional Nordeste de Comunicacao e Marketing, oferecendo uma visao das dificuldades
enfrentadas.

O modelo ndo vai amarrar nenhuma entidade, que poderd aproveita-lo na proporcao que desejar e
fazendo as adaptacdes que julgar necessérias as suas préprias demandas e criatividade. A
customizacdo serad livre.

Somente em um segundo momento, em 2015 mesmo ou até no ano seguinte, o grupo podera
evoluir do trabalho orientador inicial para a producdo conjunta, por exemplo, de videos ou outras
midias, a serem aproveitadas por todas as entidades que participarem do rateio de seus custos.
“Nao queremos criar despesas nesse momento inicial para nao criarmos preocupacodes”, nota
Rosangela.

O grupo que esta dando a partida no projeto é composto pela Faelba, Bases, Ecos, Fabasa, Fasern,
Capef, Compesaprev, Fachesf, Celpos e Capef, todas integrantes da CTR coordenada por
Rosangela. E o esforco comeca pelo levantamento de tudo que as entidades locais produzem
atualmente em matéria de relatérios, midias, eventos e presenca na internet. Todas essas
experiéncias precisarao estar reunidas até a primeira semana de setembro, quando serdo
apresentadas em uma reunido em Fortaleza, na qual se estabelecerd um cronograma para o
trabalho que falta.

O intuito é chegar-se ao final a um modelo que sirva para orientar o trabalho das entidades ja
dentro da modelagem utilizada pela PREVIC para aprovar os projetos.

Gibis - Na verdade, as entidades do Nordeste ja tem uma experiéncia comum na area da
comunicacao a servico da educacao previdencidria. Ainda no ano passado sairam as primeiras
edicdes do que depois tornou-se uma série de revistas em quadrinhos (HQ) destinadas a leitura
pelos participantes e seus familiares. Estiveram nessa empreitada a Fachesf, Bases, Ecos, Fabasa,
Capef, Compesaprev, Celpos e Faelba, lembra Laura Jane de Lima, da Fachesf.

E j& ndo era a primeira vez que as associadas do Nordeste surpreendiam pela criatividade. Em 2012
e no primeiro semestre de 2013 foram editados trés nimeros de uma revista de palavras cruzadas,
naturalmente destinada a transmitir aos participantes informacdes e conceitos envolvendo a
previdéncia complementar. Foram distribuidos ao todo, explicava entao Laura Jane, 60 mil
exemplares. Desse projeto participaram inicialmente trés entidades, na segunda edigdao o nimero
de associadas subiu para cinco e na ultima chegou a sete, distribuidas entre trés estados da Regiao
Nordeste. A experiéncia com a revista de palavras cruzadas deixou um sabor de sucesso a ser
repetido.
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Fonte: ABRAPP, em 18.07.2014.

2/2


http://www.abrapp.org.br/home.aspx
http://www.tcpdf.org

