Legismap Roncarati
Como uma ex-executiva da Prudential agora luta por diversidade nos conselhos de administragédo

Por Maria da Paz Trefaut

Thereza Moreno deixou o mundo de seguros e fundos de pensao para se dedicar a
projetos em que acredita

Thereza Moreno faz parte do reduzido nimero de negros que ocupam cargos executivos no Brasil.
Com 32 anos de atividade em multinacionais do mercado de seguros, resseguros e previdéncia
privada, ela chega aos 53 anos disposta a dar um novo rumo a carreira que comecou na faculdade
de matemaética da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), onde se formou em ciéncias
atuariais - especialidade que analisa riscos e expectativas na administracao de seguros e fundos de
pensdo com uso da estatistica e matematica financeira. Nesse percurso, alcancou a vice-
presidéncia na multinacional Prudential, onde também foi CFO (diretora-financeira) e CEO por um
periodo provisoério.

Leia aqui na integra.

Fonte: Valor EconOmico, em 13.01.2023
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