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Giro das associadas: Prevcom, Regius e Postalis

Por Alexandre Sammogini

Carteira de investimentos da Prevcom supera objetivo – Os planos de benefícios gerenciados
pela Prevcom fecharam outubro com rentabilidade consolidada de 1,18%. O resultado corresponde
a 115,70% do CDI, que ficou em 1,02%, e supera o objetivo de IPCA+4% de 0,92%. Já a
rentabilidade acumulada de janeiro a outubro foi de 7,84%.

A Bolsa em alta e o fechamento positivo dos ativos no exterior contribuíram para o desempenho
mensal. Além disso, a fundação registrou patrimônio acumulado de R$ 2,51 bilhões.

Regius é escolhida para gerir previdência complementar da Ceasa-DF – O Plano de
Benefícios multipatrocinado CD-05, da Regius, foi escolhido pela Centrais de Abastecimento do
Distrito Federal (Ceasa-DF) como solução previdenciária para os seus empregados. O convênio de
adesão entre as instituições se encontra em fase de homologação na Previc.

“Hoje estamos celebrando mais uma conquista dos empregados da Ceasa. Em 50 anos, essa é a
primeira vez que os servidores ganharam direito de aderir a um plano de previdência
complementar”, enaltece Petronah de Castro, Presidente da Ceasa-DF.

Postalis tem mudança na Diretoria de Investimentos – Pedro Antônio Estrella Pedrosa aceitou
convite para retornar à Caixa Econômica Federal, deixando o cargo de Diretor de Investimentos do
Postalis. Com isso, o Diretor-Presidente da entidade, Paulo Humberto Cesar de Oliveira, assume
interina e cumulativamente as funções dessa diretoria, como determina o Estatuto Social do
Postalis.

Fonte: Abrapp em Foco, em 02.12.2022.
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