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A Real Grandeza, em cumprimento ao Artigo 32, inciso V da Resolucao CNPC N2 32 de 04/12/2019,
que determina a forma de divulgacao do estudo de alteracdo regulamentar de planos de
previdéncia, apresenta aos seus participantes e assistidos as propostas de ajustes no regulamento
do Plano de Contribuicao Definida (Plano CD).

Veja aqui_ a sintese das alteragdes propostas.
Acesse aqui o quadro comparativo entre regulamento vigente e a proposta.
Clique aqui e confira o regulamento proposto.

Nesta proposta, além mudanca do indexador do Plano, com substituicdo do IGP-DI pelo IPCA, cujo
objetivo é preservar o equilibrio atuarial do Plano (Cligue aqui e saiba mais sobre a troca do indice),
também foi incluida a previsao de cobranca de taxa de administracao (contribuicao complementar)
de assistidos e pensionistas.

A medida visa a corrigir um problema estrutural do plano CD. Na ocasiao em que foi criado, no
inicio dos anos 2000, a estimativa era de que ocorressem novas contratacdées em Furnas, razao
pela qual o regulamento previa que apenas os ativos contribuissem para o seu custeio. Como as
expectativas iniciais nao se concretizaram na medida esperada, houve impacto também no ndmero
de novas adesdes ao plano previdenciario. Em razao desse cenario, a medida que as pessoas vao
se aposentando e ndo entra ninguém, fica uma massa cada vez menor para arcar com a despesa
administrativa total. Essa situacdo pode, ja no médio prazo, comprometer a sustentabilidade do
plano, como apontam estudos da equipe técnica.

Entenda melhor o custeio do Plano CD

No Plano de Beneficio Definido (Plano BD), o Fundo Administrativo funciona como reserva de
contingéncia, pois o custo administrativo é assumido pelas Patrocinadoras. Ja no Plano CD, muito
mais que reserva de contingéncia, o Fundo é uma reserva em formacao para pagar despesas
futuras.

Como informado acima, no atual regulamento nao existe previsao de contribuicao complementar
(taxa administrativa) para aposentados e pensionistas e o custo administrativo é assumido
somente pelos ativos.

De acordo com estudos realizados pelas areas de Beneficios Previdencidrios e Estatistica e Atuaria
da Real Grandeza, a médio prazo, com essa forma de custeio das despesas, nao seria possivel
manter o custo de manutencao do Plano CD.

A possivel cobranca de contribuicdo complementar dos assistidos (taxa administrativa), bem como
o percentual a ser aplicado, dependera da avaliacao atuarial realizada a cada ano.

Cenario atual do Fundo Administrativo do Plano CD
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https://www.frg.com.br/plus/media/publique/PDF/2022/sintese-de-alteracoes-para-divulgacao.pdf
https://www.frg.com.br/plus/media/publique/PDF/2022/05-quadro-comparativo-acr-v-de.pdf
https://www.frg.com.br/plus/media/publique/PDF/2022/04-texto-corrido-plano-cd-acr-v-de.pdf
https://www.frg.com.br/previdencia/plano-de-contribuicao-definida/plano-cd-informacoes-sobre-a-proposta-de-alteracao-regulamentar-839
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Fundo Or¢camento Vidas em Custo per Capita

Administrativo para 2022 Mai/2022 Anual
Plano CD RS 20.639.427 RS 9.651.790 3.106 RS 3.107

Evolucdo do Fundo Administrativo - Plano CD

24.677.238
5 i o 23.307.770
20.707.862 e 20.382.077 20.639.427
18.450.327
20000000 42218 ggg 16.913.401
15.000.000
10.000.000
5.000.000
1]
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Estimativas em diferentes cenarios para o Fundo Administrativo do Plano CD
Cenério 1: Duracdo do Fundo para os atuais Assistidos

Despesa

et Capita atuais (dos atuais Fundo

(esperada para Anual Assistidos Assistidos) Administrativo :> Para cobertura do custo
2022) dos atuais Assistidos.

RS 9.651.790 3.106 RS 3.107 562 RS 1.746.134 11,8 anos

Custo per Namero de Custo Anual Duragdo do

Média da Expectativa

Saldo recomendado do fundo: R$ 27.588.917 _ :> de Vida dos atuais

Assistidos.

Cenério 2: Duracao do Fundo para os atuais assistidos e ativos elegiveis a Aposentadoria Normal

Nuamero de atuais | Custo Anual (dos

Despesa
A dminil:;tra fva | Namerg Assistidos e Ativos | atuais Assistidos Duracdo do Para cobertura do custo
(esperada para | de Vidas elegiveis a e Ativos elegiveis Fundo dos atuais Assistidos e
= 2022)'3 Aposentadoria a Aposentadoria Administrativo Ativos elegiveis a Apos
Normal Normal) Normal.
RS 9.651.790 3.106 RS 3.107 731 RS 2.271.217 9,1 anos Média da Expectativa de

Vida dos atuais

_ ::> Assistidos e Ativos

elegiveis a Apos Normal.

Saldo recomendado do fundo: RS 39.746.297

Cenério 3: Duracao do Fundo para os atuais assistidos e ativos ja elegiveis (com idade superior a 50
anos)
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Nuamero de Custo Anual (dos

Despesa
Administrativa

Duragdo do
Fundo
Administrativo

atuais Assistidos
e Ativos elegiveis
com mais de 50
anos})

atuais Assistidos
e Ativos
elegiveis com
mais de 50 anos

Custo per
Capita
Anual

Nimero
(esperada para | de Vidas

2022)

Para cobertura do custo
dos atuais Assistidos e
Ativos elegiveis com mais
de 50 anos.

RS 9.651.790 3.106 RS 3.107 1.391 RS 4.321.837 4,8 anos

Lomenes

Saldo recomendado do fundo: RS 98.105.700

Média da Expectativa de
Vida dos atuais Assistidos
e Ativos elegiveis com
mais de 50 anos.

Cenario 4: Duragao do Fundo para os atuais Assistidos e dos Ativos ja elegiveis

Nimero de Custo Anual

Despesa

Duragdo do
Fundo
Administrativo

atuais
Assistidos e
Ativos
elegiveis

Custo per
Capita
Anual

(dos atuais
Assistidos e
Ativos
elegiveis)

Nimero
de Vidas

Administrativa

(esperada para
2022)

Para cobertura do custo
dos atuais Assistidos e
dos Ativos ja elegiveis.

RS 9.651.790 3.106 RS 3.107 2.291 RS 7.118.137

Saldo recomendado do fundo: R$ 192.901.513 _:>

2,9 anos

Média da Expectativa
de Vida dos atuais
Assistidos e Ativos

elegiveis.

Etapas do processo de alteracao regulamentar

Além da andlise da equipe técnica, Comité de Previdéncia, Diretoria Executiva e Conselho
Deliberativo da Real Grandeza, a proposta estd amparada por estudo técnico elaborado por

consultoria externa especializada na matéria.

Apds aprovagdo no ambito interno, no dia 7 de julho de 2022, a Real Grandeza recebeu a
documentacao da aprovacao das alteracdes regulamentares do Plano CD pela Diretoria Executiva
da Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - Eletrobras em 9 de maio deste mesmo ano, conforme

Resolucao RES-206/2022.

A partir de agora, contados 30 dias da divulgacao deste comunicado, a Real Grandeza encaminhard
a proposta de alteracao para analise e aprovacdo pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (Previc), érgao fiscalizador das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

Fonte: Real Grandeza, em 19.07.2022
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