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Artigo – O que o Sistema Nacional de Saúde do Reino Unido tem a ensinar para a gestão em Saúde no Brasil?

Acabo de voltar da Inglaterra, onde observei de perto o modelo assistencial público de Saúde. E
sabe o que aprendi? Que um sistema setentão ainda tem muito a nos ensinar.

Tornar a Saúde um direito acessível a todos – e não apenas àqueles que podiam pagar por ela – foi
a grande motivação para o plano que deu origem ao National Health Service (NHS) no Reino Unido,
lá em 1948 – poucos anos após o fim da 2º Guerra Mundial. Décadas depois, já em 1990, o
mesmo NHS inspirou a criação do nosso Sistema Único de Saúde, o SUS, cujo principal mote é
assegurar que a Saúde é um direito de todos e um dever do Estado – uma definição que inclusive
está na nossa Constituição de 1988.

Recorro a essa breve introdução para fazer uma comparação direta entre o que o NHS e o SUS
oferecem, em termos de jornada do paciente e acesso ao sistema.

Leia aqui na íntegra.

Fonte: Portal Hospitais Brasil, em 05.07.2022
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