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Por Alexandre Sammogini

Funpresp-Exe concedeu mais de R$ 5,2 milh6es em empréstimo em maio - A Funpresp
concedeu cerca de R$ 5,2 milhdes em empréstimos consignados no més de maio, superando em
quase R$ 1 milhdo o mesmo periodo do ano passado. O valor se aproxima ao obtido em abril, que
marcou a maior procura por esse servico nos Ultimos 11 meses. Desde janeiro, foram mais de R$
20 milhdées em empréstimos.

“0 aumento da busca pelo produto reforca que as taxas e condicdes ofertadas pela Funpresp-Exe
aos participantes estao entre as melhores do mercado”, afirmou o Gerente de Operacdes
Financeiras, José Déria Pupo Neto.

Desde o inicio da carteira de operacdes de empréstimos na fundacao, em 2017, até maio deste ano
foram concedidos 5,1 mil contratos, superando R$ 106 milhdes. Deste total, 2.344 seguem ativos.

Toma posse a nova diretoria da Fundacao Familia Previdéncia - A nova diretoria da
Fundacao Familia Previdéncia tomou posse no dia 30 de junho. O atual Diretor-Presidente da
instituicao, Rodrigo Sisnandes Pereira, seguird no cargo que ocupa desde 2018. J4 a Diretoria
Financeira ficard a cargo de Bernardo Baggio, que até entdo atuava como Gerente de
Investimentos.

Para o Conselho Deliberativo, assumiram os indicados Rafael Crochemore Ney (titular), Julio de
Azambuja Borges (suplente) e os eleitos Ronaldo Schuck e Rosaura Teixeira de Mello (titulares) e
Cesar Augusto Oliveira Farias (suplente).

No Conselho Fiscal, assumiram os eleitos Celionara Piccini Guimaraes (titular) e Abelmaim
Alessandro da Silva (suplente). Como indicados, assumiram Fabio Nunes Marques, (titular) e Vilmar
Fernandes Bressan (suplente).

Fusan assina Convénio de Adesao com Guarapuava - A Fusan assinou Convénio de Adesao
com o municipio de Guarapuava (PR) no dia 23 de junho. O convénio foi assinado pela Diretora-

Presidente da fundacdo, Cladudia Trindade e pelo Prefeito Celso Gdes. Ao todo, a instituicdo ja foi
selecionada para firmar convénios com 21 municipios.

“Os servidores terdo os seus recursos guardados e administrados por uma entidade que ja conta
com uma histéria de 40 anos de bons servicos prestados, reconhecida pelos prémios e selos de
autorregulacdo recebidos. E agora os servidores passam a contar com um plano de previdéncia
complementar que ird proporcionar um futuro com mais seguranca, qualidade de vida e bem-
estar”, destacou Claudia Trindade.

Fonte: Abrapp em Foco, em 04.07.2022.
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