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* Edicdo n. 440 da Revista de Previdéncia Complementar -
uma publicacdo da Abrapp, ICSS, Sindapp e UniAbrapp.

Por Martha Corazza

Resolucao CNPC n° 49 revisa aspectos do modelo de escolha dos membros das Diretorias
Executivas, complementando a Resolucao CNPC n° 39, editada meses antes - O sistema
de Previdéncia Complementar vive uma nova etapa de adequacao ao arcabouco regulatério voltado
para a qualificacao, certificacao e habilitacao dos seus profissionais e, mais recentemente, de
mudancas expressivas no processo seletivo dos dirigentes das entidades enquadradas na Lei
Complementar n°® 108. O objetivo é ampliar o grau de profissionalizacdo e a transparéncia na
escolha daqueles que atuam no setor, o que exige um trabalho relevante de adaptacao por parte
das fundacdes na implementacao das medidas.

A Resolucao CNPC n° 49, de dezembro de 2021, revisou pontos importantes da CNPC 35/2019, que
havia trazido inovacdes para o modelo de escolha dos membros das Diretorias Executivas,
passando a demandar um processo seletivo mais rigoroso. Antes disso, em marco de 2021, o
sistema também recebeu a Resolucdao CNPC n° 39, que estabeleceu novas exigéncias de
qualificacdo, certificacao e habilitacdo dos dirigentes, com atencao especial a reducao de riscos dos
investimentos e a figura do AETQ (Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado).

A Resolucao n° 49 estabelece que a escolha dos membros da Diretoria Executiva passe a ser
realizada sob a orientacdo e supervisdo do Conselho Deliberativo da entidade, além de prever que
participantes ativos ou assistidos sejam incluidos nos processos de selecao para esses cargos. Em
seu paragrafo 2° do Art. 5, a Resolucdo diz que “o processo seletivo podera ser restrito a
participantes ou assistidos vinculados aos planos de beneficios, mediante comprovacao de que
cumprem a qualificacao exigida ao exercicio dos cargos na diretoria executiva”. (Continua...)
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Cligue aqui para ler a matéria completa na integra.

Fonte: Abrapp em Foco, em 08.06.2022.
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