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Giro das associadas: Inovar Previdéncia, Fachesf e Capef

Por Alexandre Sammogini

Inovar Previdéncia tem retirada parcial de patrocinio do Grupo Perfil - A Inovar Previdéncia
comunicou que as empresas do Grupo Perfil, que detém a marca de revista “Caras”, representado
pelas empresas Editora A Ao Quadrado S.A, Perfil Brasil Comunicacdes Eireli e Perfil.Com Ltda,
decidiram realizar retirada parcial de patrocinio do plano de beneficios. Segundo comunicado da
entidade, a decisdo decorre “da reestruturacdo do modelo de negdcios do Grupo Perfil”.

Os 10 participantes ativos vinculados a tais patrocinadoras poderao optar por permanecerem
vinculados ao plano, a exemplo de grande parte dos demais 4.633 participantes. A fundacao
esclareceu que 98% do patriménio administrado sdo de participantes vinculados a Inovar

Previdéncia que ja ndo possuem vinculo empregaticio com nenhuma empresa patrocinadora.

Além do plano patrocinado, a entidade administra o Plano Instituido Setorial Abrapp Familia Inovar,
que foi lancado no Ultimo més de novembro e ja alcanca patriménio de R$ 3,9 milhdes. “A Inovar
Previdéncia atua hoje mais como um fundo de pensao que presta servicos a empresas do que um
fundo ligado a uma grande empresa patrocinadora”, diz o Diretor Superintendente da Inovar,
Cleber Nicolav.

Novos dirigentes da Fachesf tomam posse - Na Ultima quarta-feira, 12 de junho, o Diretor-
Presidente da Chesf, Fabio Alves Lopes, conduziu o engenheiro mecanico Armando José Pereira de
Barros a presidéncia da Fachesf para um mandato de quatro anos. O novo Presidente entra no
lugar de Helder Falcdo, que deixa a presidéncia da entidade apés mais de 5 anos, para atuar como
Assessor da Presidéncia da Chesf.

Na solenidade, realizada de forma online, também tomaram posse, Luiz da Penha Souza da Silva,
reconduzido para o cargo de Diretor de Administracao e Financas; o Diretor eleito de Beneficios,
Fernando de Andrade Neves, além de membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal com seus
respectivos suplentes.

Capef inicia acdao com “previdencers” para ampliar cultura previdenciaria - Na busca por
abranger a cultura previdencidria para mais pessoas, a Capef adotou uma nova estratégia de
comunicacao, convidando lideres do seu patrocinador fundador, Banco do Nordeste, engajados nas
redes sociais, para serem os seus “previdencers”, ou seja, influenciadores digitais da cultura
previdenciaria.

“Quando uma pessoa de relevancia no ambito do patrocinador compartilha o tema com seus
seguidores, espera-se existir uma maior confianca e motivacao por parte da equipe em se
aprofundar acerca do conteldo”, explica Raquel Ribeiro, Gerente de Desenvolvimento Institucional
da Capef.

Para dar inicio a nova metodologia, a fundacado convidou Fabrizzio Feitosa, Superintendente de
Administracdo e Recuperacao de Crédito do BNB. Ele utiliza sua pagina do Instagram para motivar
e estreitar o relacionamento com sua equipe.

O video da parceria ja ultrapassa a marca de 4,5 mil visualizacdes. Cligue aqui para ver.

Fonte: Abrapp em Foco, em 03.06.2022.
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