Legismap Roncarati
Relatorios e demonstracfes de 2021 das instituicdes do sistema Abrapp sdo aprovados em Assembleias

Por Débora Soares

As associadas de Abrapp, Sindapp, ICSS e UniAbrapp aprovaram por unanimidade, nesta quinta-
feira (28), os relatérios anuais, balancos e demonstracdes financeiras do exercicio de 2020 das
quatro instituicdes, acompanhadas dos respectivos pareceres dos Conselhos Deliberativos,
Conselhos Fiscais e auditores independentes.

Ano desafiador - O Diretor-Presidente da Abrapp, Luis Ricardo Martins, ressaltou que o exercicio de
2021 foi desafiado por uma conjuntura econémica complexa e muita volatilidade. Ele lembrou que,
até junho de 2021, o sistema acumulava superavit de R$ 10 bilhdes e acabou encerrando o ano
com um déficit de R$ 36 bilhdes, impactado pelos diversos fatores como a continuidade da
pandemia, oscilacdo da taxa de juros e crises no plano internacional. Contudo, no inicio de 2022 o
sistema jd comecou a reverter esse quadro, tendo acumulado superavit de R$ 5 bilhdes nos
primeiros meses do ano.

Essa recuperacao terd impulso adicional com os R$ 8,8 bilhdes que serao recebidos pelas
associadas participantes da acao coletiva das OFNDs (Obrigacdes do Fundo Nacional de
Desenvolvimento), em razdo do acordo histérico liderado pela Abrapp e firmado com a Advocacia
Geral da Unido, que p6s fim a uma demanda judicial de 35 anos. Tudo isso enseja a proposta que
serd apresentada pela Associacdo, no Conselho Nacional de Previdéncia Complementar, para
congelar a discussdo sobre equacionamento de déficit em 2021 e retomé-la apds os resultados do
exercicio de 2022.

Vitérias e avancos - Apesar de desafiador, 2021 foi um ano de muitas vitérias e avancos para as
associadas. Estas continuaram a se reinventar com a aceleracao da digitalizacao, crescimento dos
planos familia e a incorporagao da cultura comercial. Luis Ricardo citou as conquistas das EFPCs,
sob a representacao e lideranca da Abrapp, para a manutencao do diferimento tributario no projeto
de Reforma Tributdria, a possibilidade de restabelecimento do convénio para o SISOBI, por meio da
articulagao feita com o Legislativo e o Executivo, a inclusao de temas importantes de fomento na
pauta do CNPC e nos projetos elaborados pelo IMK, a aproximacdo com o Judiciario, entre muitas
outras.

Tudo isso estd retratado nas mais de 70 paginas que compdem o relatério da Associacdo, assim
como as conquistas registradas nos relatérios do Sindapp, com os avancos do programa de
Autorregulacao e da defesa do ato regular de gestdo de dirigentes e ex-dirigentes na CRPC, do ICSS
que estd préoximo das 9 mil certificacdes realizadas, e da UniAbrapp que ja capacitou mais de 20 mil
pessoas. “Isso demonstra o quanto fizemos neste ano desafiador, que foi de muitas conquistas para
o sistema Abrapp”, enfatizou Luis Ricardo, ao agradecer o voto de confianca e o engajamento das
associadas que torna possivel as realizagdes ao longo desta gestao.

O Presidente do Conselho Diretor do ICSS, Guilherme Leao, destacou que apesar dos desafios
impostos pelo fim da modalidade da certificagao por experiéncia em 2021, o Instituto permaneceu
na lideranca das certificacdes dos profissionais da previdéncia complementar fechada.

O Instituto também avancou em seu processo de digitalizacdo, com o langcamento da prova online,
e no crescimento dos convénios institucionais firmados para o Programa de Educacdo Continuada,
além de vaérias outras frentes. “Isso atesta o reconhecimento e a credibilidade do ICSS, o que estd
ligado ao reconhecimento de todas as instituicdes do sistema Abrapp.

Luiz Paulo Brasizza, Presidente da UniAbrapp, notou que no periodo de 2015 a 2021 o trabalho de
consolidagao da Universidade foi coroado, apds sua reinvengao na pandemia que possibilitou uma
maior capilaridade e reducao das taxas dos cursos para as associadas, tendo atingido a marca de
mais de 670 cursos ministrados, com 20 mil participacodes, e sete edicdes realizadas do MBA em
Gestao de Previdéncia Complementar, que jad formou 200 pessoas, e estd com sua oitava turma em
andamento. A nota média dos treinamentos realizados é de 4,6, numa escalade 1 a 5.
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“Isso reforca a qualidade do trabalho realizado, fruto do empenho de todos™, disse Brasizza. Ele
destacou ainda o trabalho educativo realizado para a sensibilizacao das futuras geracdes sobre a
importancia da previdéncia complementar, por meio do projeto "Previdéncia E Coisa de Jovem™.

José de Souza Mendonca, Diretor-Presidente do Sindapp, destacou as varias frentes da atuacao do
Sindicato patronal: a representacao das entidades nas negociacdes das Convencgdes Coletivas de
Trabalho, o ingresso do mandado de seguranca no STF contra a fiscalizacao do TCU, a atualizacao
do Cédigo de Condutas Recomendadas para o Regime Fechado de Previdéncia Complementar e
publicacdes promovidas pela Comiss&o de Etica.

O Sindapp trabalhou ainda fortemente para a consolidacao de teses que reforcam a defesa do ato
regular de gestdo por meio da representacao das entidades na CRPC, e o fortalecimento do
programa de Autorregulacao, coordenado pelo Sindicato, com o crescente nimero de entidades
que obtém a certificacdo de seus processos, e o inicio da elaboracado do Cédigo que tratara da
Qualificacao e Certificacao Profissional nas EFPCs.

O Superintendente Geral da Abrapp, Devanir Silva, reforcou a ousadia das EFPCs em sua
reinvencao e no enfrentamento de uma das maiores crises da histéria mundial. Ele ressaltou que as
instituicdes do sistema Abrapp avancaram nas diversas frentes tracadas pelo planejamento
estratégico. A Associacao se fortaleceu como um centro de exceléncia e servicos prestados para as
associadas, com a contribuicdo de perto de 1.000 profissionais envolvidos nas Comissdes Técnicas.

“Todos esses feitos foram realizados em prol das nossas entidades, uma Associacao existe para
servir’, completou Devanir, reforcando o compromisso da Abrapp e suas coirmas com a
transparéncia dos resultados, o profissionalismo e a economicidade da gestao, com foco nas
entregas feitas as entidades.

Fonte: Abrapp em Foco, em 28.04.2022.
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