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Giro das associadas: Forluz, Sebraeprev e Infraprev

Por Alexandre Sammogini

Forluz fecha março com resultados expressivos nos investimentos – A Forluz fechou o mês
de março com resultados muito positivos. A rentabilidade consolidada do Plano B ficou em 1,90%.
O perfil Agressivo ganhou destaque, com retorno de 2,99%. O resultado se deve, principalmente, à
performance da renda variável, que teve rentabilidade de 5,18% no período. Os perfis
Ultraconservador, Conservador e Moderado fecharam o mês em 1,75%, 1,88% e 2,29%
respectivamente.

No Plano A, o resultado foi de 1,80%. No Plano Taesaprev, os resultados por perfil ficaram da
seguinte forma: Ultraconservador 1,89%, Conservador 2,00%, Moderado 2,34% e Agressivo 2,92%.

Perfis do Sebraeprev superam 1% ao mês de janeiro a março – No primeiro trimestre de
2022, a rentabilidade dos perfis de investimentos da Sebraeprev teve resultado médio acima de 1%
ao mês. Os retornos foram substancialmente superiores ao CDI no período. Em março, o perfil
Conservador rendeu 1,49%, Moderador 1,67%, Arrojado 1,97% e Valor Previdência 1,68%. No
trimestre o valor foi, respectivamente, 3,44%, 3,30%, 3,69% e 3,30%.

Todos os perfis de investimentos superam os principais indicadores de mercado, CDI, IFIX, IMAB e
IRFM. Em 24 meses, a performance do perfil Conservador foi próxima a 126% do CDI; no perfil
Moderado, 158% do CDI; e, no perfil Arrojado, 199% do CDI.

Sindicato dos Aeroportuários formaliza adesão ao Infraprev – O Sindicato Nacional dos
Aeroportuários (SINA) assinou no dia 17 de março o convênio de adesão ao Plano PAI-I,
administrado pelo o Infraprev. A aprovação foi divulgada pela Previc no dia 8 de abril.

Na avaliação da Diretora Superintendente do Infraprev, Juliana Koehler, a assinatura do convênio é
uma grande conquista para a categoria. “A partir do momento que a gente assina esse convênio,
todos os associados ao sindicato terão acesso a esse plano de benefícios gerido pelo Infraprev, que
é um plano mais barato, mais flexível e mais moderno” enfatiza a dirigente.

Fonte: Abrapp em Foco, em 12.04.2022.
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