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Classe contabil debate sobre o compliance no Brasil

Por Rafaella Feliciano

Com o tema “Compliance: sinergia que edifica a transparéncia”, o projeto Quintas do Saber iniciou
o ciclo de debates de 2019, nesta quarta-feira (14), fomentando a discussdo entre a classe contabil
sobre os avancos do tema no Brasil.

O Compliance, também conhecido no Brasil como programa de integridade, pode ser definido como
uma série de medidas internas a serem adotadas, nos ambitos institucional e corporativo, com o
objetivo de assegurar que todas as atividades das empresas sejam praticadas conforme as leis de
regulamento em vigor.

“Vivenciamos, nos ultimos tempos, momentos transformadores no pais. O combate a corrupcao
estd estampado nos jornais e buscamos, cada vez mais, a conformidade do compliance na
regulacdo brasileira. N&s, profissionais da contabilidade, buscamos fomentar o assunto, pois
devemos estar comprometidos com a melhoria da governanca, tanto no ambito publico, quanto no
privado”, enfatizou o presidente do CFC, Zulmir Breda, ao iniciar o talkshow.

No Pais, um dos marcos da pratica foi a Lei n? 12.846, de 2013, denominada Lei Anticorrupgdo, com
o propésito de estimular a conduta integra das corporacdes utilizando-se de medidas preventivas e
da avaliacao de riscos de fraudes.

A convidada para falar do tema foi a procuradora do Distrito Federal, I1zabela Frota Melo. Ela
explicou a diferenca entre corrupcao publica e privada, apresentou um histérico sobre a origem do
tema compliance e, também, sobre a evolucao do programa de integridade no Brasil.

“Pode parecer sé mais uma lei em um pais que possui uma voracidade legislativa. No entanto, ela é
a primeira que prevé a responsabilizacdo da empresa, independentemente do seu porte ou ramo
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de atuacdo, caso seja flagrada cometendo ato de corrupc¢ao contra a administracao publica, quer
seja por sua diretoria, colaborador, fornecedor, terceirizado, ou qualquer pessoa que esteja agindo
em nome e por interesse da empresa, independentemente se a clpula da organizacao tinha ou nao
conhecimento do ato corruptivo. E isso foi um grande avanc¢o”, ressaltou Izabela Frota Melo.

Segundo a procuradora, um dos maiores desafios é fazer com que as instituicdes ndo encarem o
compliance como mais uma medida burocratica ao sistema. Para isso, a procuradora disse que o
comprometimento e apoio da alta administracdao na implementacao dos programas de integridades
sao fundamentais a execucdo dos procedimentos. Entre os principais efeitos do programa de
integridade estdo: a melhoria da credibilidade do ambiente de negécios e a transparéncia sobre a
prestacao de servicos.

“Precisamos nos unir nessa jornada da integridade. E a classe contébil € uma grande parceria
nesse trabalho, pois o profissional esta diretamente ligado a assuntos, tais como, registros
contdbeis, controles internos, gestdo dos negdcios, entre outros assuntos que sao diretamente
ligados a salde das instituicdes”, explicou.

Para José Eduardo Sabo Paes, procurador de Justica do Ministério Publico do Distrito Federal e atual
procurador dos Direitos do Cidadao, para que o compliance seja uma realidade cada vez maior no
Brasil, as organizacdes devem iniciar seus programas de integridade de modo simples e pratico,
nao se tornando, assim, um “projeto de prateleira oneroso”.

“N&o hé necessidade de se criar complexidade para a operacionalizacdo do compliance. Tudo pode
comecar com pequenas boas praticas. Por exemplo, eu posso reclamar que a minha instituicdo nao
possui investimento para uma ouvidoria, mas nada me impede de utilizar uma caixa de sapatos
como um local de depdsito para sugestées”, exemplificou.

Durante o encontro, o secretario de Estado da Fazenda de Alagoas, George André Palermo Santoro,
apresentou um case de sucesso sobre a implementacao do plano de integridade na Sefaz de
Alagoas. Ele falou sobre os desafios do compliance no setor publico e apresentou os principais
sinais de melhoria na eficiéncia e efetividade da gestao da entidade.

“Nés conseguimos inserir 21 novas atribuicdes para a Sefaz dentro da politica de compliance.
Nosso desafio agora é a capacitacao dos servidores com o plano de treinamento e de
comunicacao”, informou. Segundo ele, ja sao visiveis aspectos significativos de avancos contra
facilidades de suborno e na prevencao de corrupgao.

Representando a presidente da Academia Brasileira de Ciéncias Contabeis (Abracicon), Maria Clara
Bugarim, o académico Clovis Belbute Peres, também participou da abertura do evento e agradeceu
a participacao dos palestrantes. “Somos parte de uma profissao que esta em constante busca pela
modernizacao conceitual e pela inovacao tecnolégica. Com o papel de peca chave em todos os
segmentos da sociedade, em ambito publico e privado, precisamos buscar espagos incomuns de
debate para a nossa capacitacdo, ja que temos uma responsabilidade enorme na geracao de
informacdes confidveis, com base nos principios da ética e da moral”, concluiu. O debate contou
com a mediacdo do conselheiro consultivo da Fundacao Brasileira de Contabilidade, Luiz Fernando
Nébrega.

Ao final do encontro, foram lancados dois livros sobre o tema. Sao eles: Compliance no Terceiro
Setor, Controle e Integridade nas Organizacoes da Sociedade Civil”, de José Eduardo Sabo Paes; e
“Compliance Tributdrio: Praticas, riscos e atualidades”, do contador Luiz Fernando Nébrega, que
mediou os trabalhos nesta quarta-feira, e do professor Edgar Madruga.

Fonte: CFC, em 15.03.2019.
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