
Legismap Roncarati
Entenda por que compliance em saúde é uma das profissões em alta para 2022

A economia brasileira e mundial aos poucos vai retomando seu ritmo. Segundo o Boletim Macro,
publicado pela Fundação Getúlio Vargas (FGV IBRE) em outubro de 2021, a expectativa é que o ano
de 2022 venha acompanhado por uma diminuição na taxa de desemprego do país. Após dois anos
de impactos negativos causados pela pandemia do novo Coronavírus, o mercado começa a dar
sinais de melhoras em diversas áreas, entre elas, a saúde. O enfrentamento da Covid-19 colocou
em cheque os serviços de saúde no Brasil que, para se manterem em desenvolvimento, estão
buscando investir em pessoas, tecnologia, humanização de processos e gestão de riscos.

A consultoria de Recursos Humanos da Robert Half para a América Latina divulgou a lista dos
cargos em alta para 2022 e, entre as profissões listadas, está o compliance. O aumento das fusões
e aquisições no Brasil favorece os profissionais da área jurídica, e isso inclui o setor de saúde. A
demanda por especialistas em Direito Societário e Contratos tende a crescer, pois, é uma área que
além de apoiar as estratégias de crescimento das empresas, também trabalha na reestruturação
societária e patrimonial de companhias que tiveram problemas durante a crise.

Leia aqui na íntegra.

Fonte: Portal Hospitais Brasil, em 17.03.2022
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