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Dia Internacional da Mulher: Um olhar sobre a presença feminina no setor de saúde

Setor de saúde apresenta importante mudança de perfil nos últimos anos e mulheres
começam a ganhar maior protagonismo

"Não há limite para o que nós, como mulheres, podemos realizar."

Michelle Obama

O Dia Internacional da Mulher é uma ótima oportunidade para homenagear todas as mulheres,
cada vez mais numerosas em diferentes segmentos econômicos com especial destaque para o
setor de saúde.

Segundo dados da Estatística de Gênero pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE),
as mulheres representam cerca de 52% da população do País. O percentual de mulheres
empregadas deve chegar a 64,3% em 2030 – 8,2 pontos percentuais acima da taxa em 1992.

Pesquisa global realizada pela plataforma LinkedIn mostra que ainda há espaço para que se atinja
uma maior igualdade de gêneros dentro das organizações, e que algumas empresas já mostram
resultados positivos ao adotar medidas para aumentar a presença de mulheres em cargos de
liderança.

Na área da Medicina, o ofício era exclusivamente masculino, até 1849, quando a americana
Elizabeth Blackwell se tornou a primeira mulher a receber o título de médica no mundo. A primeira
médica diplomada em universidade brasileira foi Rita Lobato Lopes, em 1887. A partir dessa data,
observamos uma crescente participação feminina no setor.

Continue lendo>>

Fonte: XVI Finance, em 08.03.2022.
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