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Revista: Reforma eleva indicadores do regime mexicano*

Por Flávia Silva 

Há alguns meses, a Revista da Previdência Complementar publicou um mini caderno com as
principais mudanças ocorridas recentemente em alguns dos sistemas previdenciários latino-
americanos, entre eles, o mexicano. Alvo de elogiada reforma que eleva as contribuições às contas
individuais capitalizadas ao mesmo tempo em que reforça o pilar básico solidário, o sistema
começa a gerar frutos e vivenciar outras transformações, refletidas na colocação obtida pelo país
no índice previdenciário global publicado anualmente pela Mercer em conjunto com o CFA Institute.
Um dos desafios que surge diz respeito à governança das Afores, gestoras privadas responsáveis
pela operacionalização e investimentos dos recursos dos planos CD. Com as comissões reduzidas
quase que pela metade por força da regulação, o caminho agora é cortar custos, repensar o modelo
de negócios e, ao mesmo tempo, tentar preservar a boa rentabilidade histórica das aplicações.

Anualmente, o já aguardado índice Mercer CFA Institute Global Pension Index atribui um valor geral
para diferentes sistemas previdenciários, calculado pela média ponderada de três subíndices –
adequação (40%), sustentabilidade (35%) e integridade (25%) – utilizados desde a primeira edição
do ranking, em 2009. Em 2021, o estudo abrangeu 43 regimes de aposentadoria com cobertura
superior a 65% da população mundial. As pontuações variaram de 40,6 para a Tailândia a 84,2 para
a estreante Islândia.

O México alcançou 49 pontos, 4,3 pontos a mais em relação à nota de 2020. Com esse resultado, o
país passou a ocupar o 37o lugar no índice, embora tenha caído duas posições em função de a
amostra ter sido ampliada, passando a incluir quatro novos países: “a vencedora” Islândia,
Emirados Árabes Unidos, Uruguai e Taiwan. (Continua…)

Leia a reportagem na íntegra. Clique aqui para acessar a edição n. 438 (janeiro e
fevereiro de 2022) da Revista da Previdência Complementar – Uma publicação da
Abrapp, ICSS, Sindapp e UniAbrapp.

* Publicada na edição n. 438 da Revista da Previdência Complementar

 Fonte: Abrapp em Foco, em 07.02.2022.
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