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Fundação reabre empréstimo antecipado do 13º e Abono Anual em março 

Com a Fundação seu 13º salário ou Abono Anual podem chegar quando você mais
precisa.

A Fundação vai reabrir, em março, a modalidade de empréstimo para você receber os valores do
13º ou Abono Anual antecipadamente. Uma oportunidade para quitar dívidas, comprar o que
precisa ou, quem sabe, fazer aquela viagem. É simples solicitar e o valor será creditado
diretamente na sua conta. O pagamento será realizado uma única vez, na data do recebimento do
seu 13º salário ou do Abono Anual em débito em conta, sem necessidade de gerar boletos ou
faturas. Em caso de inadimplência, serão mantidas as regras já praticadas atualmente pela
Fundação.

COMO FUNCIONA PARA ASSISTIDOS

1) Você deve ser participante assistido dos planos CeeePrev, CRMPrev e Planos Únicos (CEEE, RGE
1 e RGE 2).

2) Receber seus rendimentos pelo Banco Banrisul.

3) Solicitar o empréstimo pessoalmente na Fundação ou através do autoatendimento com senha e
assinaturas digitais.

O limite de crédito do valor concedido será de 60% do Abono Anual. Será deduzida a pensão
alimentícia, se houver.

COMO FUNCIONA PARA ATIVOS

1) Você deve ter, no mínimo, 12 meses de vínculo à Fundação.

2) Receber seus rendimentos pelo Banco Banrisul.

3) Solicitar no RH da sua empresa a declaração de previsão do seu 13º.

4) Solicitar o empréstimo pessoalmente na Fundação ou através do autoatendimento com senha e
assinaturas digitais.

O limite de crédito do valor concedido será de 30% do salário nominal. Será deduzida a pensão
alimentícia, se houver.

Seguro Fundação entrega carro zero Km em Porto Alegre 
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Tem participante que vai começar 2022 de carro novo. Fábio Nunes Marques, de Porto Alegre, é o
ganhador do sorteio do automóvel Renault Kwid, zero Km, uma promoção da RSUL Vida Seguros,
em parceria com a Icatu Seguros e Fundação Família Previdência. O sorteio ocorreu na sede da
Fundação, no dia 28 de dezembro.

A entrega ocorreu no dia 12 de janeiro, em frente à sede da Fundação, em Porto Alegre, com a
presença do Diretor-Presidente, Rodrigo Sisnandes Pereira, do Diretor de Previdência, Jeferson Luis
Patta de Moura, do Diretor Financeiro, Saul Fernando Pedron e de representantes das empresas
parceiras da promoção.

Desde 2017, a promoção do seguro entregou um carro por ano. Foram cinco Renault Kwid para
participantes de diversos pontos do Estado. Este foi o último sorteio da promoção.

Para aderir ao seguro ou solicitar atendimento sobre suas apólices, entre em contato
com a RSUL Vida Seguros. Ligue para 51 3075 6788.

Reajuste de benefícios 2022 

Confira o reajuste nos benefícios dos planos previdenciários administrados pela
Fundação Família Previdência aplicado a partir de janeiro de 2022.

CeeePrev, Plano Único da CEEE e Planos I e II da RGE
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Os benefícios destes planos iniciados até dezembro/2020 foram reajustados em 10,16%, conforme
a variação acumulada do INPC. Os benefícios iniciados no período de janeiro a dezembro de 2021
tiveram reajuste proporcional conforme a tabela ao lado, considerando a Data de Início de Benefício
(DIB) e a variação acumulada do INPC.

O Piso Mínimo de Pensão e Auxílio Reclusão do CeeePrev passam a valer R$ 940,34.

A UPCEEE passa a valer R$ 851,42.

O Benefício Saldado e o Benefício Referencial dos participantes migrados do Plano Único para o
CeeePrev em 2002 também foram reajustados em 10,16%.

Pisos mínimos

Os pisos mínimos de benefícios também foram reajustados em 10,16%. Os novos valores são os
seguintes:

Plano Único da CEEE: R$ 1.166,46.

Plano I da RGE: R$ 1.178,84.

Plano II da RGE Sul: R$ 1.203,84.

CRMPrev

Os benefícios de de auxílio-doença do plano CRMPrev com data de início até dezembro de 2020
tiveram reajuste de 10,16%, conforme a variação acumulada do INPC de janeiro a dezembro de
2021. Os benefícios iniciados de janeiro a dezembro de 2021 tiveram reajuste proporcional
conforme a Data de Início de Benefício (DIB) da tabela acima.

A UCRM também foi reajustada pelo mesmo percentual, passando a valer R$ 944,38 a partir de
janeiro de 2022.

Unidades referenciais dos demais planos previdenciários

A Unidade Referencial corresponde ao valor do benefício mínimo pago pelo plano aos assistidos.
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Conforme a variação acumulada do INPC de janeiro a dezembro de 2021, as Unidades Referenciais
dos planos relacionados abaixo foram reajustadas em 10,16%, passando a ter os seguintes valores
em 2022:

SENGE PREVIDÊNCIA: R$ 657,53.

CERANPREV: R$ 461,26.

FOZ DO CHAPECÓ PREV: R$ 461,26.

Unidades referenciais dos planos Família Previdência

Família Previdência Associativo: R$ 400,00 (valor fixado em setembro 2019, conforme alteração
regulamentar).

Família Previdência Corporativo: R$ 400,00 (valor fixado em setembro 2019, conforme alteração
regulamentar).

Fonte: Fundação Família Previdência, em 13.01.2022.
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