Legismap Roncarati
Comisséo aprova cota racial nas empresas contratadas por licitagdo

Texto também exige a criacdao de ouvidoria interna ou equipes especializadas em
diversidade

A Comissdo de Direitos Humanos e Minorias da Camara dos Deputados aprovou proposta que
autoriza o governo a exigir das empresas contratadas, por licitacao, cotas de empregados pretos,
pardos e indigenas e adocao de outras medidas de igualdade racial como capacitacdo e criacao de
ouvidoria interna ou equipes especializadas em diversidade.

A obrigatoriedade de acbes de promocao da igualdade racial e de reserva de postos de trabalho
constard expressamente dos editais de licitacdo, conforme o texto aprovado. Os parlamentares
aprovaram as emendas do relator, deputado Orlando Silva (PCdoB-SP), ao Projeto de Lei 2067/21,
da deputada Benedita da Silva (PT-R]) e outros 29 deputados.

A proposta aprovada altera a nova Lei de Licitacbes para autorizar os editais de contratagao publica
a exigir percentual minimo de pretos, pardos e indigenas no ato da contratacao. A lei em vigor ja
autoriza a criacao de cotas para mulheres vitimas de violéncia doméstica e egressos do sistema
prisional.

Nos contratos de servicos de execucao por terceiros, quando houver mais de 30 vagas, as
empresas deverao adotar medidas de promocao da igualdade racial como capacitacao e criagao de
ouvidoria ou equipes especializadas em diversidade. Além disso, o texto reserva pelo menos 30%
dos postos de trabalho das empresas contratadas pelo Executivo para empregados autodeclarados
pretos, pardos e indigenas.

O texto também determina que a pratica do racismo pela companhia contratada ou pelos seus
empregados e o descumprimento das clausulas de que trata esse artigo sao motivo para rescisao
do contrato e aplicacao de multa e outras sancdes legais ou contratuais.

A reserva de vagas para pretos, pardos e indigenas ndo exclui a empresa do cumprimento da
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

Resisténcia

Orlando Silva afirmou que a alteracao na Lei de Licitacdes é mais do que oportuna em um momento
de agravamento das distor¢cdes sociais no Brasil. Ele reconheceu, no entanto, que a proposta traz
um tema polémico e pode sofrer resisténcias no decorrer da tramitacdo no Congresso Nacional.

“Sera inevitavel que se enfrentem dificuldades na analise da matéria, mas tal perspectiva nao pode
nem deve influenciar a posicao implementada neste parecer. A causa é sem nenhuma duvida justa,
como afirmado, e se espera que venha a comover a maioria formada em torno das lamentaveis
concepcodes disseminadas pelo atual governo”, disse.

Tramitacao
A proposta tramita em carater conclusivo e ainda serd analisada pelas comissdes de Financas e
Tributacao; e de Constituicao e Justica e de Cidadania.

Fonte: Agéncia Camara de Noticias, em 05.01.2022
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