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UniAbrapp e Ancep: Curso traz o enfoque para os passivos dos beneficios pds-emprego para os patrocinadores
no dia 2 de dezembro
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A UniAbrapp, em parceria com a Ancep, segue realizando a série de treinamentos que aprofundam
pautas e conteldos debatidos no 22 Férum UniAbrapp Ancep. No préximo dia 2 de dezembro, das
9h as 13 horas, sera realizado o curso “Beneficios P6s-Emprego”, com os especialistas Carlos
Pacheco (Abrapp e Funcef) e Luiz Felipe Dutra (Abrapp e Ancep).

A programacao dos treinamentos esta baseada nos capitulos do Manual de Contabilidade Aplicado
as EFPC. “O Manual de Contabilidade € um marco histérico para nés contadores de fundos de
pensdo e admiradores do negécio ‘previdéncia’, que é um modelo de negdcio nobre e essencial
para o crescimento de uma nacao. Na verdade, o modelo de acumulacao de poupanca para
utilizacao futura dos recursos dd um ganho em dobro para um pais porque, na outra ponta,
conseguimos utilizar os recursos para projetos de longo prazo, essencial para destravar projetos
vultosos e que o mercado de capitais cobraria um prémio muito elevado para esse tipo de
financiamento”, diz Luiz Dutra.

O especialista explica que o manual poderé auxiliar aos usuarios, contadores ou ndo, na busca mais
amigavel para qualquer tipo de consulta, desde provisdes, ativos contingentes, a teste de
impairment. “Administradores, conselheiros e demais stakeholders passam a ter uma fonte para
consulta e orientacao para tomada de decisdo com maior conviccao e entendimento mais profundo
da matéria”, diz.

Objetivo do curso - O capitulo de Beneficio a Empregados, ou Beneficio P6s-Emprego, teve a
proposta de fazer uma abordagem mais simples para um pronunciamento complexo e que transita,
na maioria das vezes, por questdes atuariais. “O treinamento ird procurar esclarecer como os
usuarios poderao entender as diferencas das provisdes entre entidades patrocinadas e patrocinador
referente a mesma massa de participantes”, comenta Luiz Dutra.

Esse assunto (reconhecimento, mensuracao e divulgacao de beneficio pés-emprego) tem
despertado interesse cada vez maior no Brasil, e ja aparecem alguns artigos cientificos sobre o
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tema, que procuram evidéncias de que o registro dos compromissos contratados na patrocinadora
podem vir a ser bem diferentes por utilizacdo de premissas distantes da maior probabilidade de
realizacao.

Além disso, analistas de mercado, que fazem cobertura das empresas patrocinadoras de planos BD,
podem atentar para a matéria e apontar esses riscos para o mercado. Ainda hoje encontramos
provisdes mateméaticas sendo mensuradas com tabua AT-83, que estd desatualizada. Outro ponto
importante, acrescenta o especialista, também passa pela visao da auditoria independente que, na
maioria dos casos, acaba qualificando o seu parecer pela simples falta de divulgacao adequada, e
nao por erro material.

O ultimo curso da série acontecerd no préximo dia 6 de dezembro, das 9h00 as 13h00 com o tema
“Exemplos Praticos de Contabilizacdo nas EFPC”.

Clique aqui para acessar a programacao completa dos cursos Pés-Férum da UniAbrapp e
Ancep e fazer sua inscricao.

Fonte: Abrapp em Foco, em 30.11.2021.
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