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Por Bruna Chieco

Infraprev firma convénio de adesao com NAYV Brasil - A Diretora Superintendente do
Infraprev, Juliana Koehler, e a Diretora de Beneficios, Ana Lucia Esteves, formalizaram a assinatura
do convénio de adesdo da NAV Brasil Servicos de Navegacado Aérea S.A. a entidade. O processo
seguird para aprovacao da Previc e, assim, a NAV se tornard oficialmente uma das nove
patrocinadoras do Plano de Contribuicao Varidvel gerido pelo Infraprev. A parceria beneficiara
inicialmente em torno de 1,2 mil participantes.

22 Semana de Etica e Integridade do Postalis acontece em novembro - De 3 a 5 de
novembro ocorrerd a 22 Semana de Etica e Integridade do Postalis. “O evento visa construir uma
cultura institucional integra e ética entre os funcionarios”, diz a entidade. Serdo abordados temas
como: a ética no dia a dia, a promocdo da integridade e o combate a corrupcao, funcionamento do
Canal de Denuncias do Postalis e valores éticos na organizacao. As palestras serdao transmitidas ao
vivo, das 16h as 18h. A programacao inclui dicas, videos e um canal da ética disponivel na
plataforma interna de comunicac¢ao. Saiba mais.

Prevcom encerra setembro com rentabilidade de 0,07% - A carteira de investimentos da
Fundacado de Previdéncia Complementar do Estado de Sao Paulo (Prevcom) fechou o més de
setembro com rentabilidade de 0,07%. “O resultado reflete a volatilidade dos mercados afetados
pela deterioracdo das expectativas de inflacdo, crise energética e choques externos, entre outros
fatores, que atingiram todas as classes de ativos”, diz a fundacao.

Segundo comunicado da entidade, o cendrio de incertezas teve impacto significativo sobre as
aplicacdes em renda varidvel. Ainda assim, o acumulado de janeiro a setembro alcancou 7,04%, se
mantendo acima do IPCA de 6,90%.

Fapes lanca Cédigo de Etica para fornecedores - A Fapes aprovou um Cédigo de Etica
especifico para seus fornecedores e prestadores de servicos, apresentado diretrizes para que o
relacionamento com a fundacao obedeca a critérios éticos desde a selecao, zelando pela
imparcialidade na contratacao, a livre concorréncia e a transparéncia nas negociacdes.

O Cédigo também orienta os preceitos a serem respeitados ao longo da parceria comercial, com
avaliacbes e auditorias periddicas, visando o cumprimento integral e rigoroso dos contratos, com
qualidade nas entregas, visando previnir contra praticas nocivas, como assédio, discriminacao,
corrupcao, lavagem de dinheiro, trabalho escravo ou infantil e conflito de interesses.

Até entao, os fornecedores e prestadores de servicos para a fundacao eram signatarios do mesmo
Cédigo de Etica e Conduta firmado por empregados e dirigentes. “Ter um documento especifico
para fornecedores e prestadores de servicos aumenta a responsabilidade de toda a cadeia,
promovendo um mercado mais sustentavel”, diz Vinicius Pinho, Gerente Executivo de Compliance,
Riscos e Controles Internos da fundacao.

Fonte: Abrapp em Foco, em 29.10.2021.
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