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Cultura Comercial da Viva Previdência atrai mais de 1.400 congressistas no 42º CBPP

Mais de 1.400 congressistas prestigiaram a Palestra Técnica 5 – Cultura Comercial: A Experiência
da Viva, no 42º Congresso Brasileiro de Previdência Privada (CBPP). Silas Devai Jr., diretor-
presidente da entidade, apresentou o tema, que teve grande destaque no segmento previdenciário,
no primeiro dia do maior evento de previdência do mundo. O 42º CBPP é 100% online e conta com
uma programação com mais de 70 palestras, que acontecerão até sexta-feira (22).

A palestra abordou todo o trabalho que transformou a cultura organizacional da Vida e que tem se
destacado no mercado. “Elegemos esse tema por ser um dos pontos estratégicos do nosso
crescimento, para os próximos anos. O objetivo era compartilhar a nossa experiência, com Cultura
Comercial. Mas a experiência de receber mais de 1.400 congressistas, assistindo à palestra, foi
surpreendente”, destaca Silas.

A transformação não pertence apenas à Viva. Todo o setor previdenciário tem passado por
mudanças e a cultura comercial é uma inovação para o segmento. “Para quem está de longe, pode
achar que cultura comercial é uma obviedade. Mas no mercado que atuamos, é uma inovação.
Estamos iniciando o processo, mas já temos ótimos resultados. E a nossa expectativa é que, nos
próximos anos, a cultura comercial esteja completamente incorporada, em todas as áreas da Viva”,
pontuou o diretor-presidente, na palestra do 42º CBPP.

Na apresentação, Silas destacou as áreas que foram reforçadas nesse processo de transformação
da Viva: Negócios, Marketing e TI. Além da questão comercial, a pandemia exigiu renovar o
planejamento estratégico, unindo o engajamento dos colaboradores com a eficiência operacional.
Na palestra, o executivo mostrou também como a Viva se transformou em uma empresa
totalmente digital, mesmo em um mercado que exige burocracia. “Todos os nossos controles são
digitais, fáceis e acessíveis, gerando economia e facilidade para todos os envolvidos”, reforça.

O público que assistiu à Palestra Técnica 5 – Cultura Comercial: A Experiência da Viva está
participando, automaticamente, do sorteio de um iPhone 12, 64 GB. E quem não conseguiu assistir
ao vivo, após o evento, a Associação Brasileira das Entidades Fechadas de Previdência
Complementar (Abrapp) disponibilizará a palestra, por cinco dias, para os congressistas assistirem
na íntegra e participarem do sorteio. Confira as regras na Vitrine Virtual da Viva Previdência, no 42º
CBPP.

VITRINE VIRTUAL

A Viva está presente no congresso com uma vitrine virtual, onde o público pode conhecer todas as
soluções previdenciárias que a entidade oferece para o futuro de todos os perfis de clientes. O
espaço conta com um chat, para os congressistas receberem atendimento individual, por
mensagem, ligação ou vídeo. Além disso, os interessados pelas soluções Viva podem deixar os seus
contatos, para a equipe de especialistas da casa entrar em contato posteriormente.

Este é o terceiro ano consecutivo que a Viva patrocina o congresso, o maior evento de previdência
privada do mundo. Promovido pela Abrapp, esta edição provoca reflexão ao público, com o tema
“Atitude à prova de futuro #liderprotagonista”.

42º CBPP

De 19 a 22 de outubro

100% online

Sorteio: Confira as regras na Vitrine Virtual da Viva Previdência.

Mais informações: http://cbpp.com.br/
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VIVA PREVIDÊNCIA

A Viva é uma Entidade Fechada de Previdência Complementar (EFPC), sem fins lucrativos,
comprometida com o futuro de mais de 53 mil participantes, por todo o Brasil, que administra um
patrimônio de mais de R$ 3 bilhões. Multipatrocinada e multi-instituída, reúne uma carteira de
planos associativos, empresariais e família. Com baixo custo de administração, a Viva oferece
soluções previdenciárias completas e flexíveis, conforme a necessidade do cliente.

Atuando desde 1974 na gestão de planos de previdência complementar, a Viva acumula larga
experiência, comprovada pelos excelentes resultados apresentados por toda a sua história. A
gestão das políticas de investimentos da

Viva Previdência foi reconhecida em 2020, com o Selo de Autorregulação em Governança de
Investimentos.

Fonte: Viva Previdência, em 20.10.2021.
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