Legismap Roncarati
REFER - Processo Seletivo Diretor Administrativo-Financeiro (AETQ) — inscri¢cBes prorrogadas até 30/08

A REFER estd conduzindo um processo de selecao de nivel executivo para integrar o quadro de
diretores da Fundacao e convida os profissionais que atendam aos requisitos minimos e
obrigatdrios listados abaixo a se candidatar a posicdo de Diretor Administrativo-Financeiro/AETQ. A
empresa selecionada para conducao do processo foi a INTERSEARCH, especializada em selecao de
executivos e com ampla atuacao no mercado. O(a) candidato(a) aprovado(a) ocupara a vaga para

conclusdo do mandato em vigor, que vai até o dia 31 de agosto de 2023, podendo ser reconduzido
para novo mandato.
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FUNDAGAO

REFER

PROCESSO SELETIVO

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO (AETQ)

A REFER est conduzindo um processo de selegdo de nivel
executivo para integrar o quadro de diretores da Fundagéo e

convidaos d: minimos e

listados abai: se i a iga Diretor

Administrative-Financeiro/AETQ.

A empresa selecionada para condugdo do processo foi a
INTERSEARCH, especializada em selecdo de executivos e com
ampla atuagéo no mercado.

0(a) candidato(a) aprovado(a) ocupara a vaga para conclusao
do mandato em vigor, que vai até o dia 31 de agosto de 2023,
podendo ser reconduzido para novo mandato.

PRE-REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO
NO PROCESSO SELETIVO

Ser participante (ativo ou assistido) da REFER com vinculo
empregaticio minimo de 5 anos nas Patrocinadoras;

Ter certificagdo em instituigdes reconhecidas pela PREVIC - Portaria
ne 560/2019: ANBIMA (CPA-20, CEA e CGA) ANCORD (Agentes

[3 Auttnomos de Investimento — AAI) APIMEC (CNPI, CNPLP e
CGRPF-1) CFASB (CFA) FGV (FGV - Previdéncia Complementar) ICSS
(Profissional de Investimentos) PLANEJAR (CFP);

Ter formagdo de nivel superior, reconhecida pelo respectivo
Conselho;

Possuir conduta pessoal e funcional ilibada, reconhecida pela
empresa a que estd ou foi vinculado;

Ter comprovada experiéncia profissional minima de 3 anos em
P uma das seguintes areas: financeira, administrativa, planejamento,
contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria;

Ter experiéncia minima de 3 anos na area de Investimentos,
conforme Instrugio PREVIC N2 13;

[ N ter sofrido condenagio criminal transitada em julgado;

N0 ter sofrido penalidade administrativa por infragio 3 legislagio
de sodial, inclusive da previdéncia complementar, ou
como servidor pblico;

~

RESPONSABILIDADES E ATRIBUIGOES DO CARGO
DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Responsabilidades:
A Diretoria ini i il ira é ]
alcancar e garantir niveis significativos de eficiéncia, efic:

ivi na do e i do i
pelos registros abeis, financeiros e inis ivos da
Fundagdo REFER, observadas as diretrizes e limites

pelo Conselho Delil ivo e pela Diretoria

Executiva.
Atribuicdes:

+ Deliberar, planejar, gerir e controlar os assuntos e os riscos

i aos i a ini do contabil,

financeira, de gestdo de pessoas, e apoio administrativo;
observadas é algadas i

Encaminhar para deliberacio da Diretoria Executiva as
proposigdes sobre assuntos de competéncia da Diretoria
Administrativo-Financeira de alcada decisoria daquele
colegiado;

Exercer a condigdo de Administrador Estatutédrio
Tecnicamente Qualificado—~AETQ;

Exercer a condi¢do de Diretor Responsavel pela
Contabilidade - DRC; e

Geriraselegidod ti deaplicagdo
dos investimentos da Fundag3o.

J

Se vocé preenche todos os requisitos técnicos e
qualificagdo para o cargo, se inscreva pelo link

ATENCAQ: SO SERAO ACEITAS INSCRICOES REALIZADAS ATRAVES DO LINK ACIMA!

) i
PERIODO DE INSCRICAO:

ATE 30/08/2021
www.refer.com.br

Todas as diividas referentes ao processo de inscrigio devem ser
i para @il
Este e-mail no aceitard inscrigdes.

INTERSEARCH

Empresa responsével pelo processo de selegdo



https://intersearch.compleo.com.br/Cliente/REFER%20-%20Fundacao%20Rede%20Ferroviaria/Visualizar/90451
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Fonte: REFER, em 20.08.2021.
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