Legismap Roncarati
Gestéo e liderancga no centro dos debates no terceiro dia da Digital Journey by Hospitalar

A principal questao debatida no terceiro dia da Digital Journey by Hospitalar foi: como a

gestao e lideranca da saude podem contribuir para ofertar melhores servicos e produtos
a populacao?

A programacao foi inteiramente planejada com foco no trabalho da comunidade de Gestao e
Lideranca. Incluiu assuntos como educacao corporativa, ESG, perfil da lideranca no futuro e demais
tematicas que envolvem o dia a dia da alta gestao do setor de salude.

Veja, abaixo, os principais conteldos do dia 18 de agosto na Digital Journey by Hospitalar.
Entrevista: Desafio de gestao de pessoas no setor hospitalar no pés-pandemia

A pandemia de covid-19 evidenciou uma situacdo que ja vinha sendo percebida ha algum tempo - a
exaustdo dos profissionais de salde e uma iminente escassez de mao de obra no futuro. No ultimo
ano, observamos um dos mais altos indices de burnout no setor da salde, descontentamento dos
profissionais - muitos desistindo da carreira - aumento significativo de doencas mentais entre os

profissionais e um clamor por reconhecimento.

Leia aqui na integra.

Fonte: Saude Business, 19.08.2021
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